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Wetgeving Nutrilon

NATUURLIJKE

/ 3’GL VEZELS**

GOS:FOS 9:1
/_

Nutrilon maakt het verschil!

Borstvoeding is de beste voeding * Er is wettelijk bepaald wat er in de samenstelling moet zitten, daarnaast is ook vastgesteld wat er in mag zitten.
** Natuurlijke 3'GL vezels ontstaan uit ons unieke fermentatieproces.
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Terwijl ik dit schrijf zitten we nog in het staartje van de zomer.

En wat voor een zomer; overal in Europa lijkt het weer van slag te zijn. Of het
is bloedheet met bosbranden of het regent tennisballen ijs en zijn er over-
stromingen. Op sommige nieuwskanalen wordt het gebracht als de gevolgen
van klimaatverandering. Anderen spreken dit weer tegen en voeren aan dat
er door de jaren heen altijd wel eens een zomer was die wat natter was.
Persoonlijk denk ik dat de snelheid waarmee nieuws ons bereikt en waarmee
het gedeeld wordt ook wel bijdraagt aan het feit dat niets je meer ontgaat en
daardoor soms dingen ook veel heftiger lijken dan vroeger.

Ik ben nu al benieuwd naar wat de winter ons gaat brengen. Sowieso eerst
nieuwe verkiezingen waarbij kinderopvang ongetwijfeld weer een groot
agendapunt zal zijn in de partijprogramma'’s.

Zullen ze vasthouden aan het in 2021 gedane onderzoek van het LKK?
“Toekomst van de kinderopvang in het pedagogisch-educatieve ecosysteem
van kinderen en jeugdigen.”

In dit onderzoek, door deskundigen, wordt gesteld dat de toegankelijkheid
van de kinderopvang moet worden vergroot door de invoering van een basis-
recht op gratis of inkomensafhankelijk, maar in elk geval betaalbaar gebruik
van kinderopvang voor twee dagen (respectievelijk 8 a 10 uur buitenschoolse
opvang) per week. Het financieringsmodel moet transparant en administratief
eenvoudig zijn en geen belemmeringen opwerpen voor deelname door
kinderen uit gezinnen met een lager gezinsinkomen, lager opgeleide ouders
of ouders met een andere moedertaal.

Kortom bijna “gratis” kinderopvang voor iedereen of zal er een her-
overweging van dit plan gaan plaats vinden?

Bij Braspa hopen we dat er een sleutel wordt gevonden die mensen kan
motiveren om (meer) te gaan werken. Daar hebben alle organisaties en
bedrijven wat aan. Zolang iedereen wil minderen met het aantal uren werk per
week blijven we kampen met tekort aan personeel op alle lagen en functies
in de maatschappij.

Kortom, genoeg stof tot nadenken voor iedereen. Wij hopen dat de BRAM u
weer wat inspiratie, leuke ideeén of gewoon ontspanning gaat bieden. Er is in

ieder geval weer genoeg om met u te delen.

John van 't Westeinde
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Herfstpret

Waarom de herfst een
top seizoen Is voor Kinderen

De bladeren verkleuren, de eerste najaarsstorm is een feit en de dikkere jassen mogen weer uit de kast. De herfst
is in volle gang en laat dat nou net een superseizoen zijn om met volle teugen van te genieten! De herfst brengt
een betoverende combinatie van natuurpracht en gezelligheid met zich mee, waardoor jong en oud zich laat

meevoeren in de magie van dit bijzondere seizoen.

Een schilderachtig spektakel

De herfst transformeert de wereld om ons heen in
een adembenemend kunstwerk. Overal om ons heen
veranderen de groene bladeren van bomen en struiken
in een levendig palet van goudgeel, warm oranje, diep
rood en rustgevend bruin. Elke boom toont zijn unieke
meesterwerk. Dit betekent ook dat het de perfecte tijd is om
met kinderen op ontdekkingsreis te gaan. Een wandeling
door het park of bos wordt een avontuur vol verwondering
en leermomenten, terwijl ze de kleurenpracht bewonderen
en misschien zelfs hun eerste herfstblaadjes verzameling
beginnen.

Creativiteit en gezelligheid in huis

Naarmate de temperaturen dalen, stijgt de gezelligheids-
factor in huis. Gezinnen komen samen rond de knisperende
open haard, omringd door zachte dekens en kussens die
uitnodigen tot warme knuffels. Het is het seizoen van bord-
spellen en verhalen vertellen, waarbij ouders en kinderen
samen tijd doorbrengen en dierbare herinneringen creéren.
De herfst brengt ook een overvloed aan heerlijke oogst,
zoals pompoenen en appels. Ga samen met het gezin de
perfecte pompoen uitkiezen of laat de kinderen genieten
door hun eigen fruit te plukken. Maak er een leuke en
leerzame ervaring van door angstaanjagende of grappige
gezichten uit de pompoenen te snijden of door een zelf-
gemaakte appeltaart te maken.

Speelse regendagen

Terwijl de herfst af en toe wat regenachtige dagen met
zich meebrengt, bieden deze juist een geweldige kans voor
kinderen om hun creativiteit te uiten en plezier te hebben.
Modderplassen worden een speeltuin en regenlaarzen
en paraplu’s zorgen voor een extra dosis avontuur tijdens
wandelingen buiten. De verfrissende regen maakt het land-

schap nog levendiger en kan zelfs de meest eenvoudige
activiteiten omtoveren tot gedenkwaardige momenten.

Educatief plezier in de natuur

De herfst biedt educatief plezier voor jonge geesten. Het
is een uitgelezen kans om kinderen meer te leren over de
natuurlijke wereld om hen heen. Ze kunnen vogels spotten,
leren over de oogsttijd en waar ons voedsel vandaan komt.
Ga op zoek naar mooie bladeren om te laten drogen of
zoek naar paddenstoelen en kastanjes.

Halloween

Spinnenwebben, pompoenen, heksenhoeden: Halloween
is een Amerikaanse feestje en het wordt steeds meer
populair in Nederland. Het is een overgewaaide traditie
die best sfeervol kan zijn. Je kunt het vieren met je kind
en zijn vriendjes door bijvoorbeeld een griezelfeestje te
organiseren. Transformeer knakworsten met bladerdeeg
tot mummies, maak betoverende drankjes en spring door
enorme spinnenwebben gemaakt van wc-papier.

Herfst bucket-list

In essentie biedt de herfst een uitnodigende omgeving
voor kinderen om hun verbeeldingskracht te laten floreren,
te leren over de natuur en de wereld om hen heen en tijd
met familie en vrienden. Het is een seizoen vol wonderen
en leermogelijkheden. Dus, laat de kinderen naar buiten
gaan, zich omringen met de pracht van de herfst en laat
ze de magie van dit seizoen ontdekken! Op de volgende
pagina hebben wij een herfst bucket-list gemaakt zodat
je die samen met de kinderen kan afstrepen. Lukt het jou
om alle magische herfst onderdelen te verzamelen? Wij zijn
benieuwd!

Bron: www.oudersvannu.nl

www.braspa.nl  BRASPA PROFESSIONAL BRAM 7



v &
GRAVEER ¢
e (A
POMPOEN s
S50 & aTae
STAMP ¢

N EEN PLAS o o
BAK :
FEN <

VERZAMEL
AprELTRRT  JERIEHELg
€ .\ b LAl




INTERVIEWT

10 BRAM BRASPA PROFESSIONAL www.braspa.nl

Midden in de vakantie op een hectische och-
tend zit BRAM op het gezellige kantoor van
kinderopvang Schuylenburght in Haarlem.
Na een heerlijke koffie met wat lekkers en
enkele telefoontjes zijn de dames er klaar
voor.

Even voorstellen

“Mijn naam is Nancy de Smidt, 45 jaar en moeder
van twee puberjongens van 17 en 19 jaar oud. lk
houd van hard werken en op zijn tijd een gezellig
etentje en een wijntje. Sinds 2002 ben ik met
veel plezier directeur/eigenaar van kinderopvang
Schuylenburght.”

“Ik ben Marja Bakker, getrouwd, moeder van
drie volwassen kinderen en een zeer trotse oma
van 2 kleindochters! Vroeger heb ik een eigen
groentezaak gehad, maar ik ben hier begonnen
als administratief medewerker. lk zat meteen op
mijn plek, want ik geniet enorm van het werken
met kinderen. Hierdoor heb ik de opleiding
Pedagogiek gevolgd en ben ik reeds bezig om
de opleiding Pedagogisch Coach af te ronden. Zo
kan ik Nancy ondersteunen en tevens fungeren als
haar rechterhand.”

Hoe ben jij in de kinderopvang
terecht gekomen Nancy?

“lk was jong, net afgestudeerd en wist eigenlijk
niet in welk beroep ik later zou willen werken.
Bij toeval zag ik iets over de kinderopvang en dat
trok gelijk mijn aandacht. Daar heb ik ontdekt dat
kinderopvang echt leuk is en toen ben ik PM-er
geworden bij grotere organisaties. Helaas werd ik
plotseling ziek, waardoor mijn contract niet werd
verlengd. Dit was voor mij het moment waar ik
realiseerde dat ik voor mezelf wilde beginnen.
Mijn wens was een kinderopvang beginnen met
een hart en gevoel voor de mensen waarmee we
werken. Na het herstel van mijn ziekte kwam ik
via contacten bij Schuylenburght terecht, destijds
bekend als een partycentrum. Na een businessplan
te hebben gemaakt, waarin ik van partycentrum naar
kinderopvang overging, liep het vanaf dag één
meteen storm. Inmiddels is dit alweer ruim 20 jaar
geleden.”

Wat vind je het leukste aan je vak?

Marja: “De kinderen zelf. Het is zo ontzettend leuk
om bij te kunnen dragen aan hun ontwikkeling. Elke
dag is weer anders en ik zeg wel eens: ik pas op de
grootste rijkdom die mensen hebben; hun kinderen.
Bovendien leer ik zelf ook steeds weer bij. Vroeger
kon ik me snel zorgen maken over gevaarlike
situaties zoals kinderen die andersom de glijbaan af
gingen. Kinderen zijn kinderen en kunnen veel meer
dan je denkt en hoe klein ze ook zijn, ze denken
altijld oplossingsgericht. Daarnaast heb ik in mijn
baan enorm veel vrijheid en dan werk ik op mijn
best.”

Nancy: “Vooral dat het altijd dynamisch is en geen
één dag hetzelfde is. Binnen ons team heerst een
goede energie. Ondanks dat we met zijn alle hard
werken is er altijd even tijd voor een praatje en
aandacht voor elkaar. Het is nooit saai en dat vind ik
het allerleukste.”

“* De persoonlijke benadering
maakt Schuylenburght!*”
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Wat vinden jullie het minst leuk?

Marja, na lang nadenken: “Eigenlijk kan ik niets bedenken.
Als ik dan toch iets moet zeggen, dan is het soms het tekort
aan echte collega’s, waardoor je planning af en toe in de
soep loopt.”

Nancy: “Het minst leuke vind ik de voortdurend
veranderende wet- en regelgeving. De vertaalslag naar de
groepen, medewerkers en ouders blijft maar veranderen.
Soms voel ik me een halve jurist.”

Heb je een voorbeeld?

Nancy: “Jazeker. In het verleden was bijvoorbeeld het
aantal kinderen op de BSO gekoppeld aan de locatie; later
werd dat aan groepen op de locatie gekoppeld. Zoals het
er nu uitziet wordt dat in 2024 weer terug veranderd naar
de locatie in plaats van de groep. Soms zie je van te voren
al dat iets bijna niet werkbaar of uitvoerbaar blijkt. Zo blijf
je natuurlijk aan de gang en daar moet je dan steeds maar
weer op inspelen en uitleggen aan alle betrokkenen.”

12 BRAM BRASPA PROFESSIONAL www.braspa.nl

Wat is Schuylenburght voor een soort
organisatie?

"Een hele leuke, energieke, hard werkende organisatie.
Kleinschalig bereikbaar voor iedereen en het allerbelang-
rijkste is de persoonlike benadering. Dat maakt
Schuylenburght!”

Hoe denken jullie dat de kinderopvang er
over 5 jaar uit ziet?

Marja: “lk denk dat het steeds moeilijker wordt om
medewerkers te vinden voor de groepen en dat we steeds
meer beroep moeten doen op ZZP'ers. De vraag naar
kinderopvang zal alleen nog maar gaan toenemen.
Hopelijk wordt de regelgeving omtrent de groepshulpen
wat soepeler, want dat zal zeker helpen om de druk op de
groepen te verlagen.”

Nancy: “lk zie dat toch iets anders. Om de 7 jaar komt er
een economische dip en de kans is groot dat we daar over 5
jaar weer mee te maken hebben. Dat heeft vaak tot gevolg
dat iedereen weer moet werken, waardoor het makkelijker
wordt om personeel te werven. Ik hoop ook dat dit dan een
mentaliteitsverandering teweeg zal brengen. Zowel onder
werkende mensen als bij ouders die dan hopelijk nog meer
het pedagogische voordeel zien van kinderopvang. Hier ligt
overigens wel een hele grote taak voor de overheid.”

Met deze opmerking sluiten we het gesprek af en gaan de
dames net als BRAM door naar de volgende afspraak.

Recept

Mummie knaks

Deze lekkere mummie knaks zijn een super leuke
toevoeging aan een griezelig Halloween avondje!
Ze Zzijn super makkelijk te maken en ze zien er ook
nog eens leuk uit. Je kan er natuurlijk ook voor
kiezen om te gaan voor de vegetarische of kip
knaks!

Wat heb je nodig?

* 2 blikjes Unox knaks

e 1 pak G'woon Bladerdeeg

e Suikeroogjes of mayonaise met sesamzaadijes
e Bakpapier

Bereiding

1. Haal de bevroren plakjes bladerdeeg voorzichtig
van elkaar los en laat ze gedurende 10 min. op het
tussenlegvelletje ontdooien.

2. Open de blikjes Unox knaks en laat de worstjes
goed uitlekken. Verwarm daarna de oven voor op
220 °C en bekleed een bakplaat met bakpapier.

3. Als de plakjes ontdooid zijn druk je de stippellijnen
dicht zodat je weer één lap krijgt. Snij de plakjes
vervolgens in stroken van ca. 1 cm breed.

4. Rol de worstjes in een reepje deeg, maar doe
dit niet netjes. Zo lijken de worstjes straks echt op
mummies. Laat aan de bovenkant ook een beetje
ruimte voor de oogjes.

5. Plaats de mummies op de bakplaat en besprenkel
ze met een klein beetje water. Bak ze vervolgens in
20-25 minuten gaar en goudbruin.

6. Maak de mummies af met suikeroogjes of een
stipje mayonaise met een sesamzaadje.

Happy Halloweer!

Bron: tantefanny.nl, houseofnasheats.com

Bestelli jstje.

www.braspa.nl

wosKeaks  Guooeblodendesy  Bokpopin

Bestelcode Bestelcode Bestelcode

|BR686794 | BR175535 | | BR 066959

Guoow wayouaise  Sestmzaod, bio

|BR299453 | UD 946495 |
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BRAM

stelt u voor aan:

Een bedrijf uit Nieuwerbrug met een missie: “Voor alle kinderen van

Nederland gezonde, biologische drank beschikbaar maken”. TooTea

heeft een concept ontwikkeld speciaal voor de kinderopvang zodat

de kinderen op een leuke, educatieve manier kennis kunnen maken met nieuwe smaken. Het smaakpallet van
kinderen verbreden zorgt er voor dat ze uiteindelijk minder vaak kiezen voor zoet! Zoet lusten we allemaal, aan
andere smaken moeten we wennen. En dat vraagt iets van ons als ouders en professionals.

Bloemen, kruiden en fruit

Joey Blom en Jurian de Wilde, beide vader van een groot
gezin maakten in de thuissituatie dagelijkse de strijd mee
om hun kinderen op een verantwoorde manier aan het
eten en drinken te krijgen. Een gezonde keuze maken
is niet altijd eenvoudig en daar willen wij verandering in
brengen. Gezond moet lekker zijn en makkelijk verkrijg-
baar, want dan maak je de keuze ook sneller. Na onderzoek
kwamen we tot de conclusie dat er veel alternatieven
zijn op het gebied van voeding, maar dat er weinig tot
geen gezonde drank beschikbaar is naast water. Al
brainstormend ontstonden de ideeén voor een concreet
kwalitatief hoogwaardig product, dat aan een aantal
standaarden zou moeten voldoen: biologisch, zonder
toegevoegde suikers en theine, plantaardig en allergeen-
vrij, warm en koud te drinken, eenvoudig te bereiden en
maatschappelijk verantwoord. De TooTea-formule werd
geboren.

“Maar liefst 13% van de kinderen in Nederland onder de

twaalf jaar heeft overgewicht, tussen de twaalf en negen-
tien jaar neemt dat zelfs toe tot 19%, aldus het CBS. Vanaf
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hun vroege jeugd worden ze verleid met suikers en wordt de
smaakontwikkeling grotendeels bepaald door zoetigheid.
Veel van deze (verborgen) suikers zijn afkomstig uit dranken.
Dat willen we doorbreken. In kindercentra en op scholen is
langzamerhand ook dit bewustzijn ontstaan. Echter: er was
geen verantwoord alternatief voor de gangbare limonade.
“Thee is vanwege de theine ook niet wenselijk, dus de
kinderen kregen alleen nog maar water te drinken”, vertelt
Jurian. Joey vult aan: “Wij willen met TooTea bereiken dat
kinderen weer leren proeven, verschillende smaken ervaren
en zo de natuurlijke smaken weer leren waarderen. Daarom
hebben wij TooTea ontwikkeld met alleen natuurlijke bio-
logische grondstoffen, die afzonderlijk gewoon eetbaar
zijn: gevriesdroogd fruit, kruiden en bloemen.

Totaalbeleving

Onderzoek heeft uitgewezen dat de waardering voor een
bepaalde smaak pas tot stand komt nadat een product
minimaal tien keer geproefd is. Daarnaast wordt de
waardering voor een groot deel bepaald door geur en
kleur. Smaakontwikkeling berust daarom op de totaal-
beleving van een aantal zintuigen. “Het draait allemaal om
de vraag: hoe kunnen we een gezonde drank aanbieden
aan kinderen en hoe prikkelen we hun zintuigen”, aldus
Joey.

Leuk om te weten? Je ziet alle ingrediénten terug in de inhoud
van de tubes. Strooi wat TooTea over de tafel en ga samen

met de kinderen op zoek naar stukjes framboos, blauwe
korenbloem, kaasjeskruid of kokos.

Het antwoord op die vraag is op een bijzondere manier tot
stand gekomen: de kinderen van een aantal kindercentra
werden op een speelse manier ingezet als testpanel en
hebben zodoende zelf hun favoriete blends gekozen.
Aanvankelijk werden er 52 verschillende combinaties van
grondstoffen aangeboden: gevriesdroogde vruchten,
kruiden en bloemetjes. Daarbij werd ook rekening gehoud-
en met de specifieke eigenschappen van die grondstoffen.
Zois cranberry bijvoorbeeld zuiverend voor de blaas, kaneel
remt de groei van schimmels en bacterién en is ontstekings-
remmend. Zonder een gezondheidsclaim te willen leggen,
maken alle smaken van TooTea in een uitgebalanceerde
mix gebruik van de gunstige eigenschappen van een groot
aantal grondstoffen. Al deze combinaties werden door een
groot aantal kinderen op een aantal punten beoordeeld en
z0 bleven er zeven over!

Aardbei-Framboos Peer-Vanille

Bestelcode

Bestelcode

Praktisch

Medewerkers in kindercentra staan onder tijdsdruk. De
drank moet daarom gemakkelijk klaar te maken zijn,
het moet goed te bewaren zijn en de benodigdheden
gemakkelijk en snel te reinigen. Ook daar is aan gedacht bij
de ontwikkeling van een aantal accessoires. Met één enkele
verpakking maak je in een handomdraai tot wel 20 liter
gezonde drank. In de speciaal ontwikkelde infuser bereid je
2 liter TooTea direct op de groep. TooTea kan zowel warm
als koud bereid en gedronken worden. Het gezonde
alternatief voor limonade en gezoete kinderthee;
ideaal om het hele jaar door gezond te kunnen
drinken. Heeft u vragen of wilt u meer weten

over TooTea? Neem dan contact op met Braspa

door te bellen 0223 - 66 88 70 of te mailen naar
info@braspa.nl.

Bosvruchten-Citroen

Bestelcode

|BR364339 | |BR576583 | |BR568593 |
Appel-Sinaasappel Perzik-Abrikoos Cranberry-Hibiscus
|BR221205 | |BR491421 | |BR284215 |
Mango TooTea

Passievrucht-Kokos

Bestelcode
BR 057042

Infuser 2 Ltr

Bestelcode
BR 340304
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Column
Jaargetijde kind

Natalie Feijen is mede oprichter & voormalig directeur van
KinderVilla companies. In 2018 is KinderVilla overgenomen
door Kindergarden Nederland. Met een kritische
gepassioneerde ondernemersblik tekent zij recente

In dit BRAM nummer is aandacht voor het fenomeen
“herfstbaby”. En als ik daar wat meer in duik dan kom ik
toch bijzondere uitspraken tegen waar je wenkbrauwen
van omhoog gaan. Zo zou het krijgen van een herfstbaby
best veel voordelen hebben. Als we kijken naar de voor-
delen voor de ouders dan beperkt zich dit voornamelijk
tot de moeder die zwanger is van een herfstbaby. Want
in de herfst is het lekker fris en niet zo warm als je met
een dikke buik rondloopt. Tevens zou dit jaargetijde een
mooi excuus bieden om lekker met je kind op de bank te
cocoonen in je joggingbroek. Immers, het is herfst! En je
hoeft nog lang niet in bikini dus over die vetrolletjes hoef
je je als moeder nog even geen zorgen te maken.

Ik vraag me dan af: Hoe zit dit dan met de rest van de
wereld waar in september, oktober en november een
kindje geboren word? In deze maanden is het namelijk
lente op het zuidelijk halfrond van deze aardbol wat al een
stuk dichter tegen een bloody hotte zomer aanschurkt. En
onze ‘selfie cultuur’ en andere social media vragen er toch
écht om dat je na de bevalling weer snel fris, vrolijk, fruitig
en vooral met een strak lijf jezelf aan de buitenwereld
presenteert. Dan helpt die aankomende decembermaand
al helemaal niet mee. Bovendien lijkt de zomer weer-tech-
nisch naar april en mei te verschuiven....Oeps.

Een herfstbaby zijn, levert ook al voordelen op. Ik citeer
uit het blad Ouders van Nu: “Hoop jij stiekem de volgende
Wesley Sneijder of Dafne Schippers groot te brengen?
Dan heb je geluk: een Britse studie toont namelijk aan
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ontwikkelingen in haar column op.

dat herfstbaby’s veel atletischer zijn dan baby’s die in
een ander seizoen zijn geboren. Om even een beeld te
krijgen: van 8000 kinderen in de leeftijd van 10 tot 16
jaar, bleken kinderen die waren geboren in november 10
procent sneller te rennen, 12 procent hoger te springen en
15 procent sterker te zijn dan kinderen die in april waren
geboren.”

Helaas zit er hier een addertje onder het gras, namelijk de
selectiecriteria die gehanteerd worden in de Nederlandse
topsport. Die gaan in eerste instantie per “bouwjaar”.
Onderzoek laat in dit geval zien dat kinderen van de
bouwmaanden januari, februari en maart vaak verder in
hun ontwikkeling zijn van dat jaar dan de herfst kinderen.
Logisch. En dus ook vaker geselecteerd worden voor
topsport selecties. En heb je pech dan wordt een volledig
bouwijaar simpelweg overgeslagen in een selectieproces.
Weg is je herfstvoordeel.

Een andere conclusie uit het Britse onderzoek is dat een
herfstbaby supersterk is. “Baby’s die in het najaar zijn
geboren hebben vaak tot wel 12,75 vierkante centimeter
stevigere botten dan andere baby’s. Kortom: laat je kind
straks maar lekker ravotten en klimmen, die kan wel tegen
een stootje.” Ik dacht toch echt dat het genetisch bepaald
is hoe sterk of minder sterk je botten zijn?

In een artikel van het Onderwijsblad kom ik de kop
tegen: "Herfstkinderen hebben een voorsprong. Ze blijven
minder vaak zitten en gaan vaker naar de universiteit”.

Kinderen die in de maanden oktober tot december worden
geboren, zijn op de basisschool doorgaans de oudsten
van hun klas. Dat geeft ze bij het leren een voorsprong
die ze de rest van hun leven niet meer kwijtraken. Het
levert zelfs een voordeel op bij hun latere maatschappelijk
succes.

Lang verhaal kort: het onderwijs hanteert nog steeds de
grens van 1 oktober bij het overgaan naar de volgende
groep. Hierdoor zouden herfstkinderen automatisch 2,5
jaar kleuteren ten opzichte van kinderen geboren in an-
dere jaargetijden. Je hebt als leerkracht dus te maken met
kleuters in een groep die zomaar een jaar in leeftijd kunnen
verschillen. Uit onderzoek blijkt dat deze leeftijdsverdeling
weldegelijk een probleem is. Een vrij groot probleem zelfs,
met name voor de lente- en zomerkinderen. Uit cijfers
van Ad Dudink, docent ontwikkelingspsychologie aan
de Universiteit van Amsterdam, blijkt bijvoorbeeld dat
lente- en zomerkinderen duidelijk vaker blijven zitten op
de basisschool. Ook uit internationaal onderzoek blijkt
dat de oudste kinderen een duidelijke voorsprong hebben
op hun jongere klasgenootjes. In Nederland werd dat in
2001 nog eens bevestigd door onderzoeker Erik Plug van
Universiteit van Amsterdam. Herfstkinderen hebben in
ons land 16 procent meer kans een universitaire studie
af te ronden.

Docent Dudink van de Universiteit van Amsterdam maakt
zich kwaad over dit principe. Niet over de voorsprong
van de herfstkinderen, maar over het nadeel dat lente-

en zomerkinderen ondervinden. “Het probleem wordt
weggewuifd of bij de kinderen neergelegd. Het jongste
kind in een groep is nog niet ‘schoolrijp’, zo wordt er
gezegd. Maar in feite is een school vaak niet ‘kindrijp’.
Tenminste, niet voor de jongsten in de klas. Die jongste
in groep 3 denkt nu: Ik zal wel gewoon niet zo slim zijn.”

Toetsen zouden op leeftijd moeten worden gecorrigeerd,
vindt Dudink. “Neem gewoon dezelfde toets twee
keer per jaar af. Eerst voor de herfstkinderen, een half
jaar later voor de lente- en zomerkinderen.” Zo wordt
beter duidelijk of een lage score te wijten is aan een
gebrek aan intelligentie van het kind of gewoon aan zijn
geboortemaand. “Het is triest dat relatief veel kinderen
een diagnose als adhd of dyslexie krijgen opgeplakt,
alleen maar omdat ze de jongsten zijn in de klas.”

En daar ben ik het hardgrondig mee eens. Het is nu wel
eens tijd om in Nederland definitief over te gaan naar een
kindgericht ontwikkelingssysteem dat vanaf het eerste
levensjaar start. Waarbij de kinderopvang nauw samen
werkt met het basisonderwijs. Immers, als professional in
de kinderopvang ben je juist op individueel niveau bezig
met de ontwikkeling van het kind. Dan is een warme
overdracht van de kinderopvangmentor naar de kleuter-
juf op de basisschool (zijn er nog kleutermeesters?) het
simpelste wat direct opgepakt kan worden.

Was het niet “It takes a village to raise a child”?



BRAM

ingesprek met

Esmee Wardenaar, Susanne Brandsma en Soerin Ramnath

Op de binnendienst van Braspa zitten zo’n 10 collega’s die onze klanten dagelijks te woord staan met allerlei
vragen, oplossingen en adviezen. Vandaag een interview met de 3 die u het meest aan de lijn of via de mail zult

spreken als u Braspa contact.

Even voorstellen

“Ik ben Susanne, 32 jaar, woon in Hippolytushoef en ik heb
2 kinderen van 8 en 4 jaar oud. Mijn hobby’s zijn vooral
koken en bakken. Ik luister ook vaak naar muziek om te
ontspannen, maar ook om lekker uit te razen. Verder word
ik altijd blij van de zon, ik ben echt een zomer persoon.”

“Mijn naam is Esmee, ook wel Sarah, want ik ben net 50
jaar geworden! Ik heb 1 dochter en een kleinzoon van 4
jaar oud, die regelmatig bij oma op bezoek komt. Ik ben
gek op mijn tuintje en om heerlijk bezig te zijn met de
bloemetjes. Verder doe ik aan bodybuilding en train ik
ongeveer 5 dagen in de week.”

"Ik ben Soerin en ik woon in Den Helder. Mijn hobby’s zijn
voetballen, gamen, dansen en lekker chillen.”
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Wat is het leukste aan je werk?

Soerin: "Ik vind vooral het klantcontact erg leuk en dingen
uitzoeken, waaronder het volgen van processen. Met
sommige klanten heb ik ook een goede band, dus dan is
het altijd leuk om die weer te spreken. Dat maakt meestal
wel je dag.”

Susanne: “Het meeste energie krijg ik van het schakelen op
een drukke dag. Dan gaat het van uitzoek werk naar een
order aanpassen en eigenlijk alles door elkaar heen. Vooral
het uitzoeken en dat je moet schakelen tussen allerlei
processen zodat de puzzelstukjes in elkaar passen vind ik
echt leuk. Door mijn achtergrond in het magazijn weet
ik ook hoe het er aan toe gaat beneden. Ik weet welke
stappen er voor of na ons komen en ik ken het assortiment
vrij goed, waardoor je ook beter kan anticiperen.”

Esmee: “Ja, dat is voor mij het globaal alles in goede
banen leiden. Daarbij vind ik het klantcontact erg
leuk, omdat ik ook affiniteit heb met het werk.
Daardoor ga ik ook elke dag met plezier naar mijn
werk.”

Wat maakt het aanbod van Braspa
uniek?

Esmee: “lk denk het totaalplaatje van alles kunnen
bieden. Wij bieden zoveel service als mogelijk om
alles in goede banen te leiden. Klanten kunnen ook
aanvragen doen en onze vertegenwoordigers John
en Vince zijn ook altijd bereid om mee te denken
met de klanten. Dat is wel de kracht van Braspa.”

Susanne: “Ja daar sluit ik mij bij aan. We denken
ook mee binnen het beleid wat ze per organisatie
hebben en proberen daar het assortiment, de bestel
en factuur wensen op aan te passen. Daar zijn wij
wel flexibel in.”

Soerin: “Toch denk ik ook wel het klantcontact. Wij
bellen klanten ook wel op met de vraag of ze hun
levering wel hebben gehad en of het allemaal goed
is gegaan. Als er behoefte is aan iets dan staan wij
altijd klaar voor ze. Die extra hulp aan klanten maakt
Braspa wel uniek.”

Wat is een grote uitdaging en hoe
gaan jullie daarmee om?

Soerin: "Als er nieuwe klanten bij komen kan het
best druk worden. Om alles op tijd te regelen zonder
fouten zijn wel de mooiste uitdagingen. Verder wil
je ook dat alles soepel verloopt bij problemen en dat
klanten altijd weer terug komen met een positief
gevoel.”

Esmee: “We hebben soms wel eens last van lever-
problemen bij leveranciers, waardoor we niet altijd
alles kunnen uitleveren. Het gebeurt wel eens dat
niet alles is op te lossen en dat maakt het soms wel
lastig. Dit in combinatie met drukte is soms best een
uitdaging.”

Susanne: “Ja, wij zijn altijd erg oplossingsgericht.
Soms is het best frustrerend dat je iets niet kunt
oplossen, hoewel je dat wel graag wilt voor de
klant.”

Hoe zorg je voor een positieve klant-
beleving na vragen of problemen?

Susanne: "Je probeert altijd mee te denken. Wat wil
de klant, dat is altijd vraag 1. Klant is koning en de
klant heeft altijd gelijk.”

Esmee: “lk denk dat begrip hebben voor de
situatie ook belangrijk is. Hier zit ook steeds meer
progressie in door de ervaring die je opdoet. Soms
kom je in situaties terecht waarvan je denkt, dit kan
iemand anders misschien beter overnemen. Daar
ben je dan ook weer een team voor.”

Soerin: "Je probeert zoveel mogelijk uit te zoeken
wat het probleem is en dit op een positieve manier
te doen. Voor mij is het belangrijk dat een klant bljj
is, want dan ben ik ook blij. Soms is nee ook een
antwoord, maar dit probeer je dan altijd zo positief
mogelijk te benaderen.”

Werken jullie ook samen met andere
afdelingen?
Esmee: “Eigenlijk met bijna alle afdelingen wel. Alles

staat met elkaar verbonden zoals inkoop, planning,
maar ook ICT.”

Soerin: “Vaak gaat het via de telefoon of mail. Zelf
vind ik de telefoon altijd leuker, want dan heb je ook

e

nog contact met andere collega’s.

Susanne: “Bij uitbreiding van assortiment heb je
met inkoop te maken of als er een nalevering moet
zijn heb je met de klant en planning te maken. Als er
een retour komt bel je weer met magazijnontvangst.
Er is altijd wel contact met andere afdelingen.”

“Die extra service

aan klanten maakt

Braspa uniek”
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Hoe blijf je up-to-date over ontwikkelingen
met betrekking tot de kinderopvang?

Esmee lacht: “De BRAM, haha! Het scheelt natuurlijk dat ik
een kleinzoon heb, dus daar krijg je ook veel van mee wat
de ontwikkelingen zijn.”

Susanne: “Ik heb veel organisaties die klant bij ons zijn op
LinkedIn, waar ook veel op wordt geplaatst. Verder hoor
je veel op het nieuws of Facebook, maar ik krijg ook wel
eens updates door van mijn connecties in het magazijn. De
kinderen op de opvang werkt ook zeker mee, want daar
hoor je ook een hoop.”

Soerin: “Het nieuws volgen en af en toe hoor ik van
John of er updates zijn. Ik ben er buiten werk eigenlijk
niet mee bezig, omdat ik ook geen kinderen heb. Verder
communiceren wij ook met elkaar als er nieuwe
ontwikkelingen zijn.”

START JE DAG Hoe zie je de toekomst van Braspa voor je?

Soerin: “lk denk het assortiment nog meer uitbreiden en

‘ E ’ nog meer aan de behoeftes van de klant voldoen. Verder
GEVAR EERD kunnen we zelf nog wat bijspijkeren aan kennis en hoe
we sommige taken sneller kunnen oplossen. We proberen

elkaar ook altijd wel te ondersteunen en elkaar feedback te

DRUKKE DAG VOOR DE BOEG') geven en zorgen dat we kunnen blijven groeien.”
20RG DAN VOOR EEN GOEDE START S “
MET DE HEERLIOKE GRAGOTTES EN o te grosen, Onge collgas i v s an ot mesk
VOEDZAME, VEZELRMKE CRACKERS de sfeer op hét werk ook leuk en daar voel ik mij ook in
VAN VITALL! VERKRIJGBAAR IN thuis. Als de klik goed is, dan is de bereidheid om samen te
DIVERSE VARIANTEN. BELEG ‘M FRIS werken ook hoog.”

EN FRU'T'G OF JUIST HART'G OF Susanne: “lk merk dat collega’s meegaand zijn en bereid
ZOET JOUW KEUS, JOUW DAG! VOOR zijn om je te helpen, waardoor je zelf ook weer een stapje

EEN GOEDE START extra doet. Wat betreft de ontwikkelingen is het altijd

afwachten wat het gaat brengen en welke veranderingen
het voor ons ter gevolgen heeft, maar dat maakt het ook
weer spannend en leuk.”

Wi i sta0u voon kb

Onze klantenservice is

te bereiken op: r a
receFoonNR - (0223 66 88 70 %

== e / i R Ng
LIGA \@/@3 i reval INfo@braspa.nl OFEssioW
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Een voedsel

allergie! Wat nu?

Ragnhild Visser-Vijfvinkel
Eigenaresse VoedingVeilig
www.voedingveilig.nl

Help! Een kindje met een (koe)melkallergie
op de opvang!

ledereen die in de kinderopvang werkt heeft er vast wel
eens mee te maken gehad: opeens komt er een kind in
de groep met een (koe)melkallergie. “Help! wat nu?” is
dan vast vaak de eerste gedachte, maar door de juiste
maatregelen te nemen kan daar doorgaans prima mee
worden omgegaan.

Allergenen

Een allergeen is een bepaalde stof welke bij mensen die
er overgevoelig voor zijn een allergische reactie opwekt.
Bij een voedselallergie worden tegen de eiwitten in bij-
voorbeeld (koe)melk of (kippen)ei antistoffen aangemaakt
door het lichaam. De eiwitten die deze allergische reactie
veroorzaken worden ook wel allergenen genoemd.

Symptomen bij een voedselallergie

Klachten die kunnen optreden bij een voedselallergie
kunnen zeer divers van aard zijn. Van relatief milde tot
zeer heftige reacties, die soms zelfs een dodelijke afloop
kunnen hebben wanneer er niet tijdig en/of kundig wordt
ingegrepen. De symptomen die kunnen voorkomen zijn:
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Huidiocktes
zoals jeuk, uitslag, roodheid, eczeem,
galbulten of oedeem.

Lucktegproblemen

zoals niezen, piepende adembhaling,
loopneus, hoesten of benauwdheid.

Maog-damidackte

zoals misselijkheid, diarree, verstopping,
buikpijn of braken.

Hant~ ex vagtpnoblewen

zoals lage bloeddruk, duizeligheid,
zweten of anafylactische shock.

Ovenige symptomen

zoals bijvoorbeeld roodheid van de
oogslijmvliezen, zwellingen van de
lippen en/of tong of een groei-
achterstand.

> Allergieboekjes met illustraties speciaal voor
kinderen kunt u bestellen op www.braspa.nl

Belangrijkste voedselallergieén bij
jonge kinderen

In Nederland komen bij jonge kinderen
verschillende soorten voedselallergieén voor,
waarvan (koe)melkallergie wellicht het meest
bekend is. De andere allergenen waarop
door jonge kinderen vaak lichamelijk wordt
gereageerd zijn:

e tarwe

e (kippen)ei
® Vs

e pinda’s

® soja

e noten

Praktische tips bij een kind met een
voedselallergie

e Etiket lezen

Op alle verpakte voedingsmiddelen staan de ingrediénten van het
product vermeld. Het is verplicht om allergenen -die aanwezig
zijn in de ingrediénten- in een andere typografie aan te geven
(bijvoorbeeld dikgedrukt of in hoofdletters). Soms staat op een
etiket vermeld “kan sporen bevatten van ...... " of “gemaakt in
een fabriek waar ook ...... verwerkt worden”. Dit betekent dat het
betreffende allergeen niet qua receptuur in het voedingsmiddel
aanwezig is, maar dat er in de fabriek mogelijk wel sporen van het
allergeen onbedoeld in het product terecht kunnen zijn gekomen.

9 Kruisbesmetting in de keuken of op tafel

Kruisbesmetting betekent “besmetting van het ene product (met
allergeen) op het andere product (zonder allergeen)”. Denk hierbij
aan:

e kruisbesmetting via een gebruikt mes
e kruisbesmetting via een gebruikte snijplank
e kruisbesmetting via een gebruikt bord

Let daarom dus goed op dat er altijd gewerkt wordt met schone
materialen wanneer iets klaargemaakt wordt voor een kind met
een voedselallergie.

9 Vervangende producten

Er zijn gelukkig steeds meer allergeen vervangende producten te
koop. Denk hierbij bijvoorbeeld aan tarwevrij brood, plantaardige
alternatieven voor melk of ei-vervangers. Lees wel altijd eerst
goed het etiket, want een plantaardig alternatief voor melk kan
bijvoorbeeld wél noten bevatten.

e Medicijnen

De meeste kinderen met een voedselallergie zullen voorgeschreven
medicijnen hebben voor als het toch een keer misgaat. Dit kunnen
tabletten, een drankje of een adrenalinepen (injectie) zijn. Welk
medicijn het kind ook heeft, zorg er altijd voor dat iedereen op
de kinderopvang precies weet wat er gedaan dient te worden.
Het handigste is als er één vaste plek is waar dit medicijn wordt
bewaard met daarbij een goede instructie van de stappen die bij
gebruik genomen dienen te worden.

Let op: na het toedienen van een adrenalinepen dient er
altijd eveneens een ambulance gebeld te worden.
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Winterdipje

Help de vogels de winter door

Het najaar is volop aan de gang en we maken ons weer klaar voor de winter. Voor de
vogels in Nederland zijn de wintermaanden een enorme uitdaging. De voedselbronnen zijn
schaars en het barre weer maakt het vinden van voedsel een strijd. Wat kun je doen voor

vogels in de koude wintermaanden?

Voeding in de winter

Tijdens de winter kunnen kleine vogeltjes 's nachts tot wel
10% van hun gewicht verliezen. Over het algemeen kost
het vogels in de winter veel energie om een constante
lichaamstemperatuur van 40 graden te behouden. Deze
energie halen ze uit hun voedsel. Normaal gesproken
is er in de winter voldoende voedsel beschikbaar in de
natuur zoals insecten, bessen en zaden. Het wordt een stuk
lastiger als het een lange tijd vriest of sneeuwt, omdat dan
alles bedekt ligt onder een dikke laag sneeuw of ijs. Dit
soort momenten zullen vogels erg blij met je zijn als je wat
voeding in je tuin hebt staan!

Wist je dat...

Je vogels het hele jaar door mag bijvoeren? Vogels
gebruiken gedurende het hele jaar door veel energie voor
bijvoorbeeld het bouwen van nesten, eieren leggen en
uitbroeden, zorgen voor hun jongen en reserves opbouwen
voor de koudere maanden. Een smakelijk tussendoortje zal
dus altijd gewaardeerd worden. Wees niet ongerust dat je
ze te veel eten geeft: vogels blijven graag fit en laten, wat
ze niet hoeven, gewoon liggen.
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Bijvoeren
Een vetbol en een zakje pinda’s ophangen in de tuin is
altijd goed. Haal waar mogelijk de plastic verpakking er af
zodat ze die niet opeten of erin verstrikt raken. Meer tips
waarmee je ervoor zorgt dat vogels veilig de winter
doorkomen:

¢ Vogelvriendelijke tuin. En dat betekent: veel variatie
aan beplanting. Hoge en lage struiken, gras, bomen,
planten met bessen, scharrelplekjes, vogelhuisjes etc.

¢ Niet alles tegelijk. Strooi liever elke dag een beetje
vogelvoer, dan in één keer een hele zak. Door de voeding
te doseren, valt er altijd wat te halen en komen de vogels
regelmatig terug.

e Varieer met voeding. Zorg voor genoeg variatie in
de tuin. Hoe meer je afwisselt, hoe meer verschillende
vogels je kunt helpen. Doe bijvoorbeeld de ene keer een
vetbol en een andere keer wat appels, rozijnen, noten,
zaden en bessen.

¢ Verschillende plekken. Elke vogel heeft zijn eigen
favoriete plekje. Daar kun je rekening mee houden door te
voeren op verschillende plekken zoals hoog in de bomen,
onder de struiken of in een vogelhuisje.

¢ Drinkwater. Niet voor de hand liggend, maar vogels
worden erg vrolijk van een bak water in de tuin. Hier
kunnen ze uit drinken of lekker in badderen. Zorg wel elke
dag voor vers water.

Goed om te weten

Geef vogels geen bijvoeding met veel zout, lactose
of suiker. Geschikt voedsel koop je in de supermarkt,
tuincentra of een dierenwinkel. Je kan het zelf altijd
aanvullen met brood, stukjes appel, rozijnen, havermout,
besjes en pitten.

Bron: natuurinjestad.nl

creatief

BRAM

\ogelvoerhanger van
een dennenappel

Wat heb je nodig?

Een dennenappel, een touw, pindakaas (speciaal voor
vogels) en vogelvoer. Begin met het touw aan de top van
de dennenappel vast te maken zodat je hem straks kan
ophangen. Vergeet dit zeker niet eerst te doen, anders
wordt het zéker een smeerboel! Smeer dan de pindakaas
op de dennenappel. Zorg dat je goed tussen alle schubben
smeert. Daarna rol je de dennenappel door het vogelvoer
totdat die helemaal bedekt is. Hoe meer pindakaas je
gebruikt, hoe meer vogelvoer eraan zal blijven plakken.

Vogelvoerhanger
vormpjes

Wat heb je nodig?

Vogelvoer, kokosolie, touw, vormpjes (bijvoorbeeld
koekvormpjes) en rietjes. Smelt de kokosolie in een pan.
Roer daarna het vogelzaad door de gesmolten kokosolie
heen, totdat er geen laagje olie meer te zien is. Knip de
rietjes in kleine stukjes van 5 cm. Vul de vormpjes met het
zaadmengsel en druk de rietjes in het mengsel (let op dat
je dit niet te dicht bij de rand doet) zodat je straks een
mooi gaatje hebt voor het touw. Laat de vormpjes een
nacht drogen in de koelkast. Druk voorzichtig de vormpjes
er uit, verwijder het rietje en steek vervolgens het touw
door het gaatje heen.

Tip: Zorg ervoor dat je de vogelvoerhanger ophangt op een plek waar vogels
bij kunnen. Hang het ergens aan een tak waar ze op kunnen zitten zodat ze
geen moeite hebben om het vogelvoer op te eten.

Bron: maisonlash.be, vtwonen.nl




EKO Europe

De wereldwijde duurzame partner op
het gebied van afval management

Over EKO Europe

Sinds haar oprichting in 1997 is EKO uitgegroeid tot de
wereldwijde marktleider en producent van gebruiksvriendelijke
afvalbeheer systemen. Met focus en toewijding op duurzaam-
heid, betaalbaarheid en op maat gemaakte oplossingen heeft
EKO zich gevestigd als de afvalbakken leverancier voor klanten
over de hele wereld.

Duurzaamheid

Met een passie voor het milieu en innovatie heeft EKO Europe
haar stempel gedrukt op de afvalbeheerindustrie. Wij geloven
dat duurzaamheid de sleutel is tot een gezonde en schonere
toekomst en onze producten weerspiegelen dit streven. Elke
afvalbak die we produceren is ontwikkeld met onze toewijding
aan milieuvriendelijke oplossingen, zonder concessies te doen
aan kwaliteit, functionaliteit en betaalbaarheid.

Jaarlijks rollen er meer dan 10 miljoen EKO afvalbakken van
onze productielijnen, die wij uitleveren over de hele wereld.
Wij proberen onze betrokkenheid te weerspiegelen bij het
bieden van praktische en effectieve oplossingen voor afval-
beheer, die niet alleen onze klanten ten goede komen, maar
ook een positieve impact hebben op ons milieu.

Nieuwe ontwikkeling

Trots zijn wij dan ook om aan te kondigen dat in ok-

tober een mijlpaal voor EKO Europe zal worden

bereikt met de opening van een van ‘s werelds

grootste en meest moderne fabrieken. Met een

enorme oppervlakte van 50.000 vierkante

meter zullen we nog beter voorbereid

zijn op de toekomst en in staat zijn om

onze ontwikkeling voort te zetten.

Deze ultramoderne vol automatische

faciliteit zal onze productiecapaciteit

verdubbelen, waardoor we onze

klanten nog beter kunnen bedienen

met innovatieve en duurzame afval-
managementoplossingen.

Samenwerking is de sleutel tot succes

In een tijd waarin duurzaamheid steeds meer centraal staat,
is voor EKO Europe het vinden van partners die zich inzetten
voor een groenere en duurzame toekomst van onschatbare
waarde. Dit komt naar voren in de nieuwe samenwerking
tussen Braspa, de totaalleverancier voor de kinderopvang
en EKO Europe, de expert op het gebied van duurzame
afvalsystemen. Deze strategische en exclusieve samen-
werking legt de basis voor een toekomst waarin afvalbeheer
word vertaald tot een duurzame en betaalbare oplossing,
aangepast aan de behoeften van UW kinderdagverblijf,
BSO of school.

Met Braspa als de exclusieve partner van EKO Europe
vormen wij een krachtige combinatie van expertise en
innovatie. Voor kinderdagverblijven/kinderopvang is afval-
beheer niet meer weg te denken. Het is niet alleen een
kwestie van efficiéntie, maar ook van verantwoordelijkheid
voor het milieu. Braspa begrijpt deze behoefte en heeft de
visie om afval om te zetten in kansen voor duurzame groei.

)
Recyclingsticken et j
EXCIUSlef OntW|kke|d Bestelcode
voor de kinderopvang

Met de ondersteuning van EKO Europe heeft Braspa de
tools om op maat gemaakte oplossingen te bieden voor
afvalbeheer op uw locaties. Of het nu gaat om recycling of
algemeen afval, het assortiment van EKO Europe voorziet in
innovatieve afvalsystemen die gemakkelijk te gebruiken zijn
en tegelijkertijd een positieve impact hebben op het milieu.
Van het verminderen van plastic afval tot het bevorderen
van bewustwording bij de jongste generaties. Deze samen-
werking reikt verder dan alleen praktische oplossingen.

Met een gezamenlijke focus op ontwikkeling en duurzaam-
heid, staan Braspa en EKO Europe vooraan in deze positieve
verandering. Door deze samenwerking en gebruikmakend
van hun expertise kunnen ze de kinderdagverblijven/
kinderopvang voorzien van geintegreerde en milieu-
vriendelijke afvalsystemen die zowel functioneel als mooi
zijn. Deze samenwerking stelt Braspa in staat om haar
belofte van totaalleverancier waar te maken.

In een wereld die vraagt om actie voor het milieu, tonen
Braspa en EKO Europe dat samenwerking de sleutel is.

Bij EKO Europe is onze visie duidelijk: een wereld creéren
waarin afval niet langer een last is, maar een kans voor
duurzame groei. We nodigen u uit om samen met de
accountmanagers van Braspa de mogelikheden voor uw
locatie te bespreken, terwijl we ons blijven inzetten voor
een schonere, groenere en duurzame toekomst.
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® SENSIBLE

CIVING Mr. Green Mind

Een milieubewust alternatief
en volledig composteerbaar

Samen bijdragen aan een groenere wereld. Bij Mr.
Green Mind willen ze mensen prikkelen om milieu-
bewustere keuzes te laten maken. Dit kan zelfs al
met de kleinste stapjes. Door het gebruik van bio-
zakken, bio hondenpoepzakjes en overige afbreek-
bare producten helpen ze bij Mr. Green Mind al mee
aan een schoner milieu. Help jij ook mee aan een
schoner milieu?

Een beter milieu voor nu en later

De producten van Mr. Green Mind zijn 100% composteer-

baar en dragen mee aan een milieuvriendelijke wereld voor

de volgende generatie. De producten zijn gecertificeerd Biozakken 2/3 Liter Biozakken 6 Liter
volgens Europese norm EN13432. Bestelcode Bestelcode

BR 028105 BR 283675

Biozakken van Mr. Green Mind

Deze 100% biologische afbreekbare afvalzakken vergaan
na gebruik compleet binnen 3 maanden! De biozakken zijn
van zeer sterke kwaliteit en scheuren niet. Daarmee zijn de
biozakken perfect voor dagelijks gebruik.

Milieuvriendelijke Wasmiddeldoekjes

De wasstrips van Mr. Green Mind hebben dezelfde
reinigingskracht als vloeibaar of poedervormig wasmiddel
van de bekende merken. De schuimarme was-formule vindt
vlekken en lost ze moeiteloos op. De wasstrips zijn geschikt
voor zowel lichte, donkere als gekleurde was en zijn te

bruik I ; K | id Wasmiddeldoekjes Wasmiddeldoekjes
gebruiken voor alle soorten was, ook voor wol- en zijde Misty Mountain Flower Forest
was.
Bestelcode Bestelcode

plantaardig. In vergeliking met wegwerprietjes gemaakt
van tarwe en papier zijn deze rietjes stevig, buigzaam en

. ) ) L . Bio Rietjes
- / handiger. Ze worden niet drassig en vallen niet uiteen in je

Bestelcode

\ 7 drankje. Elk rietje is afzonderlijk verpakt, wat gezonder en
I ; . . b ) . BR 028198
hygiénischer is. Het beste milieuvriendelijke alternatief en

\
AR perfect voor elke gelegenheid! Bestel eenvoudig en snel op
MORANDITOUCH BIN
/

*exclusief verkrijgbaar bij Braspa Professional ‘

——
== o riet - oy | rossies |
Dg:. » Bio rietjes van Mr. Green Mind BR 028457 BR 028464
—
— \ De bio rietjes zijn gemaakt van hernieuwbare planten
——) @ \ zoals mais, maisgras en suikerbieten en zjn dus 100%
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NAIF
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Bestel uw Naif producten

makkelijk en snel op
www.braspa.nl

In een wereld waarin ouders zich vaak
overladen voelen met keuzes en zorgen
over de producten die ze voor hun kinderen
gebruiken, streeft Naif naar een zorgeloze
en veilige verzorging. Het babyverzorging
merk, opgericht door Jochem Hes en Sjoerd
Trompetter, is ontstaan uit hun gedeelde
missie om hoogwaardige en duurzame
verzorgingsproducten te bieden voor baby’s
en kinderen. We spraken met Jochem en
Sjoerd om meer te weten te komen over het
ontstaan van Naif, de missie en hun invloed op
de industrie.

Bij Naif gebruiken we alleen goede ingrediénten. Zo
worden er vooral ingrediénten van natuurlijke
oorsprong gebruikt, minstens 90%.

Een persoonlijk begin

Het idee voor Naif ontstond toen Jochem en Sjoerd
allebei vader werden. “Toen realiseerden we ons al
snel dat de meeste verzorgingsproducten op de markt
ingrediénten bevatten waar we vraagtekens bij hadden,”
legt Jochem uit. “We wilden alleen het beste voor onze
kinderen en begonnen daarom onze zoektocht naar
veilige alternatieven.”

Sjoerd voegt toe: “Die zoektocht leidde tot het idee van
Naif. We wilden niet alleen producten maken die effectief
waren, maar ook ingrediénten bevatten waarvan ouders
zeker konden zijn dat ze veilig waren voor de gevoelige
huid van hun baby’'s. Zo voegen wij bijvoorbeeld geen
aardolie en microplastics toe. Type ingrediénten die vaak
in traditionele billen crémes worden gebruikt™.

Een missie voor zorgeloze verzorging voor
iedereen

De missie van Naif is duidelijk: “We willen ouders helpen
om voor hun kinderen te zorgen zonder zich zorgen te
maken over de producten die ze gebruiken,” zegt Jochem
met overtuiging. “Ons doel is om bewuste keuzes te
bieden, zodat ouders zich kunnen concentreren op het
genieten van waardevolle momenten met hun kinderen.”

Sjoerd voegt eraan toe: “We geloven dat ouders het
recht hebben om te weten wat ze op de huid van hun
kinderen smeren. We willen hen de gemoedsrust geven
dat ze producten gebruiken die veilig en effectief zijn,
met een minimale impact op de wereld waarin hun
kinderen opgroeien.”

Een roep om verandering in de industrie

Naif streeft niet alleen naar persoonlijke zorg, maar
ook naar een bredere verschuiving in de verzorgings-
industrie.  “We willen de normen veranderen,”
benadrukt Sjoerd. “We willen bewijzen dat duurzaam-
heid en veiligheid kunnen samengaan met effectiviteit.”

Jochem vult aan: “Door goede voorbeelden te stellen,
hopen we andere merken te inspireren om soortgelijke
veranderingen door te voeren. We willen een positieve
impact hebben op de industrie als geheel.”

De rol van kinderopvang

Naif’s visie reikt verder dan individuele huishoudens.
“De eerste 1.000 dagen van een kind zijn cruciaal voor
hun ontwikkeling. Wij willen er juist in die periode (en
daarna) zijn,” legt Sjoerd uit. “Kinderopvangcentra
en créches spelen een grote rol in die periode. Extra
belangrijk dus dat de producten die daar worden
gebruikt, veilig zijn voor de gevoelige huid van kinderen.
Daarom zijn we heel blij met onze samenwerking met
meer dan 500 BSO's en créches.”

Jochem benadrukt: “Deze samenwerkingen hebben
ook een grote impact op het gebied van duurzaam-
heid. Nergens worden er zo veel babyproducten
gebruikt als op kinderopvangcentra. Door plasticvrije en
microplasticvrije producten aan te bieden, verminderen
we de impact op het milieu en creéren we een betere
toekomst voor de komende generaties.”
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BABYVERZORGING

ZONDCR

MICROPLASTICS

NU NAIF
BILLENCREME

I+1 GRATIS
2V00R
€9,67

Luieruitslag? Naif luiercréme helpt de gevoelige babyhuid
te kalmeren en herstellen met natuurlijke ingrediénten zoals
zinkoxide en kamille. Ook fijn: de créme is ongeparfumeerd
en gemaakt zonder de 26 meest voorkomende allergenen.

¢

Met natuurlijke
ingrediénten

&7

0%
Microplastics

%
0%
Minerale olie

b
=)

Dermatologisch
getest

Recept

Gesmolten Olaf
sneeuwpop koekjes

Deze gesmolten sneeuwpop koekjes zijn een
perfecte snack voor een winterse dag om samen
met je kinderen te maken!

Wat heb je nodig?
e Koopmans Koekjesmix
e Dr. Oetker Glazuur Wit
e Dr. Oetker Decoratiestiften
e Marshmallows
* M&M'’s
e Bakpapier

Bereiding

1. Bereid de koekjes volgens de aanwijzingen van de
koekjesmix. Smelt ondertussen het glazuur in een
kommetje heet water voor circa. 5 minuten. Snij de
marshmallows horizontaal doormidden.

2. Zodra de koekjes zijn afgekoeld, kun je beginnen
met decoreren. Gebruik het glazuur om het smelten-
de effect te creéren door het langs de rand te laten
druipen.

3. Druk vervolgens gelijk een marshmallow in het
glazuur terwijl het nog nat is. Herhaal deze stap met
M&M's om de knoopjes te vormen.

4. Laat de koekjes vervolgens 20-30 minuten rusten
zodat het glazuur goed kan uitharden.

5. Gebruik daarna de decoratiestiften om het
gezichtje en de armen van de sneeuwpoppen te
tekenen. Laat even rusten en geniet ervan!

“Some people are
worth melting for”
- Olaf

Bron: cookcraftlove.com

Bestelli jstje.

www.braspa.nl

MEMs  Zoudkeekjowdx  Bokppien

|BR460293 | BR233141 | | BRO66959 |

Deconatiestipten  Glazuun Wit

|BR268822 | BR282620 |
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EN JELEERT HOE WE RETEN

(CWELKE KLEUR WE HEBBEN

DE GOEDE GROENTE DAG

Gezonde eetgewoontes. Plezier in goed eten. Met een hoofdrol voor groente. Mooi toch, als je
ddat kunt meegeven aan kinderen en gezinnen! Word je ook vrolijk bij het idee? Doe dan mee
met de Goede Groente Dag.

De Goede Groente Dag is: genieten van verse groente, snoepen van groente. Proeven, knabbelen, trakteren, smeren,
beleggen... En net zo belangrijk: zingen over groente, spelen, knippen & kleuren. Kortom van alles om groente op het
bordje te krijgen. En tussen de oren! Want met goede gewoontes kun je nooit te vroeg beginnen.

Goede Groente Dag is bedacht door Groentegoed, in samenwerking met Braspa. En meteen al doen een heleboel
van onze groente-gabbers mee. Nu jij nog. Kijk en doe mee op: www.braspa.nl.




Schijf van vijf
Hoe zorg je voor balans in
huis met speelgoed?

Je kent het wel: een overvloed aan speelgoed in huis
en een kind dat met een zucht door de kasten graaft,
bewerend dat hij niets heeft om mee te spelen.
Herkenbaar, toch? Dan komen de decembermaanden
eraan, een verjaardag er bovenop en de cyclus is
compleet: nog meer spullen, maar na verloop van tijd
minder enthousiasme. Gelukkig is er een oplossing:
de speelgoed ‘schijf van 5'.

Wat is de speelgoed schijf van vijf?

De speelgoed schijf van vijf, ontworpen door Marianne de
Valck, biedt ouders een richtlijn voor het creéren van een
gebalanceerd speelgoedaanbod voor hun kinderen. Het
hoofddoel is niet dat je als ouders overal boven op zit om
je kind maar zoveel mogelijk te laten leren, maar vooral
dat je kind plezier beleeft aan het spelen. De natuurlijke
ontwikkeling van het kind komt daarbij vanzelf aan bod.
Door een mix van alle vijf facetten aan te bieden, krijgt je
kind meer uitdaging en de kans om zich op verschillende
gebieden te ontwikkelen. Welke vijf facetten zijn dit?

Cognitief spelen

Dit is spelen gericht op leren, kennen, denken, inzicht en
spelen met verstand. Dit omvat bijvoorbeeld activiteiten die
gericht zijn op het verkennen van de zintuigen, zoals luister-
spelletjes of visuele spelletjes. Ook het sorteren van kleuren
om ze bij elkaar te brengen valt hieronder. Hier draait het
om het stimuleren van denkvermogen en het gebruik van
intelligentie tijdens het spelen.

Constructief spelen

Onder constructief spelen valt alles waarmee je iets bouwt
of uitvoert. Dit kan best breed zijn en omvat ook het maken
van een plan om dit vervolgens in de praktijk uit te voeren.
In tegenstelling tot creatief spel, waarbij de nadruk ligt op
het proces, draait het bij constructief spel om het eind-
resultaat. Hierbij bedenk je iets en ga je aan de slag om het
te maken.

Creatief spelen

Het doel van creatief spelen is om je fantasie de vrije loop
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te laten. Er zijn geen beperkingen en alles kan en mag.
Belangrijk is dat het eindresultaat nog niet vaststaat, dit
ontwikkelt zich gaandeweg in de gedachten van je kind.
Als ouder hoef je dan ook weinig te doen, behalve kijken
hoe ze bezig zijn of zelf enthousiast meedoen. Hierbij staat
het proces centraal en het is van waarde om kinderen de
ruimte te geven om hun eigen creatieve pad te verkennen.

Motorisch spelen

Speelgoed binnen deze categorie stimuleert zowel de
grove als fijne motoriek van kinderen. Bovendien biedt
het de mogelijkheid om naar buiten te gaan en de
motorische ontwikkeling verder te bevorderen. Hierbij
draait het om zowel de grotere lichaamsbewegingen als de
nauwkeurigere handelingen.

Sociaal spelen

Tot slot is er het sociale spelen. Dat kan zowel in letterlijke
zin (spelen met een ander kindje) of figuurlijk (rollenspel).
Dit type spel helpt kinderen bij het ontwikkelen van hun
sociale bewustzijn. Ze leren omgaan met anderen, ver-
werken gebeurtenissen van de dag en leren de regels die
gelden. Hierbij oefenen ze hun empathie, communicatie-
vaardigheden en begrip voor sociale dynamieken.

MOTORISCH
Fysiek

COGNITIEF
Hersenen

Een aantal tips

e lessis more! Veel speelgoed hebben is op zich niet
erg. Het aanbieden van veel verschillende soorten kan wel
een verlammend effect hebben op je kind. Kies ervoor
om een beperkte hoeveelheid in de huiskamer te laten

en de rest op te bergen op zolder of elders zodat je kunt
afwisselen.

e Hoe sterker je de fantasie prikkelt en je kind de
mogelijkheid biedt om ‘fouten’ te maken, des te leuker en
leerzamer het speelgoed.

® Moedig je kind aan om het maximale uit zijn speel-
goed te halen. Als je merkt dat hij of zij vastloopt, kan je
andere opties laten zien. Op deze manier help je je kind
om zijn creativiteit en denkvermogen te stimuleren en het
speelplezier te vergroten.

e Te veel speelgoed kan leiden tot materialisme op latere
leeftijd. Vooral wanneer kinderen bij gelegenheden zoals
feestdagen, goede rapporten en sportprestaties altijd
cadeaus krijgen, ondermijnt dat de eigen motivatie om
hun best te blijven doen. Ouderlijke liefde en trots is voor
kinderen nog veel belangrijker. Eén cadeau met Sint of
kerst kan soms waardevoller zijn dan een zak vol cadeaus.

Hoe zorg je voor balans?

Het aanbieden van speelgoed uit de schijf van vijf is een
mooi streven. Je helpt je kind om meer te ontdekken en
doorgaans beleven ze meer plezier van hun speelgoed door
de afwisseling. Tegelijkertijd geldt ook: kies eruit wat bij je
past. Flexibiliteit en balans zijn sleutelfactoren bij het vinden
van een speelgoedbenadering die past bij jou, je kind en
jullie levensstijl.

Wil je graag meer balans in het speelgoed aanbieden? Ga
dan eens door het speelgoed wat je al hebt liggen. Waar
spelen je kinderen nauwelijks nog mee en waar zijn ze uren
zoet mee? Het laatste is duidelijk iets wat hun interesse
wekt en waar ze meer uit kunnen halen; het eerste kan
eventueel naar zolder worden verplaatst. Kies bij het kopen
van cadeaus meer speelgoed dat past in de schijf van vijf.
Voorkom dat je meteen weer een berg speelgoed koopt
waarmee ze weinig kunnen doen. Op deze manier verbreed
je hun horizon op het gebied van spelen en is de kans groot
dat ze al snel weer enthousiast zijn over het aanbod dat je
hebt liggen.

Bron: demamagids.nl, mamasjungle.nl
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BRAM interviewt

SDK kinderopvang Beregoed

In Dordrecht

Op de prachtige locatie Beregoed in Dordrecht
zit BRAM bij Jeroen Nusteling aan tafel.

Wie ben je en wat doe je?

“Mijn naam is Jeroen, 49 jaar, gelukkig getrouwd
en vader van drie kinderen. Twee jongens en een
meisje in de leeftijd van 4 t/m 11 jaar. Samen met
mijn broer Ronald ben ik eigenaar en één van de
directeuren van SDK kinderopvang. Naast werken
besteed ik veel tijd aan mijn gezin. Ik ben echt een
familieman.”

Hoe ben je in de kinderopvang
terecht gekomen?

“Na mijn studie Fiscale Economie en Recht ben ik
in 2005 samen met mijn broer in het familiebedrijf
gekomen, wat door mijn ouders in 1984 is op-
gestart. Inmiddels heeft SDK kinderopvang zo'n 30
locaties. Mijn ouders zijn nu met pensioen, maar
samen met mijn broer en nog twee collegae vormen
we nu een vier koppige directie. Een prima manier
om het werk te verdelen en alle facetten de juiste
aandacht te geven. Ik houd me het meest bezig met
gebouwenbeheer, regelgeving en contact met de
gemeente, maar het werk is zo ingedeeld dat ieder
van de vier de taken kan oppakken. Zo ben je niet
afhankelijk en blijft een ieder overal bij betrokken.”

Wat vind je het leukste aan je vak?
Zonder na te denken: “De afwisseling in het werk
en de werkzaamheden! Als je iets bedenkt, uitvoert
of verandert heb je meteen resultaat. Je doet iets
waar kinderen direct plezier van hebben.”

En wat het minst leuke?

Na enig nadenken: “Eigenlijk helemaal niets! Soms
zijn er wel eens flinke uitdagingen, maar ik heb
eigenlijk nooit iets wat me tegen staat of waar ik
tegenop zie.”
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SDK kinderopvang

Wat is SDK kinderopvang voor soort
organisatie?

“Een lokaal gerichte organisatie. We zijn een familie-
bedrijf wat al sinds 1984 bestaat en wij hechten veel
waarde aan dat we er zijn voor onze regio. Verder
willen we kwalitatief en innovatief zijn. Zo hebben
we zelf enkele BSO programma’s ontwikkeld en
hebben we een jeugdhulp tak. Een combinatie van onze
kinderopvang expertise in samenwerking met jeugd-
hulp heeft een speciale dagopvang gecreéerd voor
kinderen die het iets moeilijker hebben. Ook hebben
we een aparte vleugel vrijgemaakt voor Oekraiense
ontheemden die tijdelijk opvang nodig hebben. “

“Wij zien kinderopvang tevens als buurtwerk omdat
het ook allemaal in de buurt plaatsvindt. Als laatste wil
ik nog toevoegen dat we ook proberen onze kennis
te delen met andere organisaties en kinderopvang
ondernemingen in Nederland. Opgedane kennis moet
toegankelijk zijn, want dat komt de kwaliteit ten goede.
Helaas ziet niet iedereen dat zo, met name de wat
grotere partijen hebben hier nog wel eens moeite mee.”

Hoe verwacht je dat de kinderopvang er
over 5 jaar uit zal zien?

“Nou, ik geloof niet dat de kinderopvang over 5 jaar
drastisch veranderd is. Ik verwacht dat de kinderopvang
zich langzaam door-ontwikkeld en verbetert, mits
de organisatie gezond is. Een rustige gelijkmatige
ontwikkeling is ook veel beter, want dan kunnen alle
betrokkenen ook mee bewegen. De kinderopvang zal
een sterkere positie krijgen, maar een totale integratie
in het onderwijssysteem zien wij niet zomaar gebeuren.
Daar is de huidige structuur helemaal niet geschikt voor.
Ook zal gezonde kinderopvang steeds meer verbeterd
worden, dat sluit prima aan bij de huidige tijdsgeest en
het verder verhogen van de kwaliteit.”

Nog iets toe te voegen?

“Er wordt nog wel eens gemopperd en er zijn gerust
zaken die nog anders of beter zouden kunnen, maar
de kinderopvang in Nederland is nog steeds één van de
beste van de wereld, volgens de landelijke kwaliteits-
monitor. Daar mogen we ook wel eens trots op zijn. Na
deze mooie woorden neemt BRAM afscheid.”
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Heb jij of hoor jij
dat ouders vragen
hebben over de
voeding van hun kindje?

Je kunt ons alles vragen en we kijken gericht met je mee,
denk bijvoorbeeld aan vragen als:

Anneloes,
kindervoedingskundige

Slaapt het kindje toch door?

D :
: an kan je de bereide voeding
soms kan de introductie van

! MaxXimaa| 2 uur bewaren
n wennen zijn voor .

vaste voeding best eve

een kindje. Bel ons

GOOi rest;j .

Ies voeding altjj
: Jd we
tips! 9.
gerust VOOr

Kirsten,
kindervoedingskundige

We weten als geen ander dat kindjes zich niet
aan vaste tijden houden, daarom zijn we
niet alleen overdag maar ook ’s nachts
telefonisch bereikbaar. Je kunt ons gratis bellen
0800 022 26 26 maar ook gewoon een
whatsapp sturen via +316 83 65 11 33 of een
chat via onze website, Instagram of Facebook.

0800 022 26 26 +316 83 65 11 33
nutriciavoorjou nutriciavoorjou www.nutriciavoorjou.nl

Operationele
ontwikkelingen

Het zal jullie als gebruikers vast niet zijn ontgaan dat we regelmatig nieuwe tools toevoegen aan ons dashboard en dat onze
zoekfuncties en de snelheid van onze bestelsite voortdurend verbeteren. Deze positieve veranderingen zijn te danken aan
ons toegewijde team van ICT-specialisten, die zich dagelijks inzetten om het gehele proces, van bestellen tot leveren, te
optimaliseren. Hieronder zijn enkele van de recente operationele ontwikkelingen die we met trots willen delen:

1. Verbeteringen in het bestelsysteem

Ons bestelsysteem onthoudt nu automatisch als bepaalde
artikelen niet zijn uitgeleverd en plaatst deze items terug in
je winkelwagentje zodat je ze bij een volgende bestelling
opnieuw kunt toevoegen. We hebben echter gemerkt
dat als je deze artikelen zelf opnieuw aan je winkelwagen
toevoegde, je soms meer ontving dan je had verwacht.
We hebben dit aangepast naar één orderregel die alles
samenvoegt, wat de bestelervaring nog eenvoudiger
maakt.

2. Verwijderen van backorders

Als je back orders niet zelf uit je winkelwagentje verwijdert,
worden ze nu automatisch na 6 weken gewist. Dit helpt je
om je winkelwagen schoon en georganiseerd te houden.

3. Zelfmelding van manco’s en beschadigde
artikelen

We werken aan een systeem waarmee je zelf via je account
meldingen kunt maken van ontbrekende of beschadigde
artikelen. Deze worden dan automatisch van je order
verwijdert, of als de order al is verwerkt, ontvang je
automatisch een credit. Deze nieuwe aanpak is niet alleen
eenvoudig, maar bespaart je ook kostbare tijd. Natuurlijk
kun je nog steeds contact opnemen met onze binnendienst
voor persoonlijke service of andere vragen. We verwachten
dat dit systeem volledig operationeel zal zijn in kwartaal 4.

4. Meldingen over tijdelijk niet leverbare
artikelen

Als laatste toevoeging werken we aan een tool die je een
melding geeft wanneer een relevant artikel tijdelijk niet
leverbaar is. Tijdens het afrekenen ontvang je een bericht
dat aangeeft welk artikel tijdelijk niet beschikbaar is en
welke alternatieven we wel op voorraad hebben. Hierdoor
ben je eerder op de hoogte en heb je de flexibiliteit om
een aanbevolen of gewijzigd artikel te kiezen zodat het nog
steeds met je lopende bestelling kan worden meegeleverd.

We geloven dat deze service verbeteringen een
belangrijke stap zijn richting het bereiken van 100%
perfecte leveringen van jouw producten. We blijven ons
inzetten om je de best mogelijke ervaring te bieden.
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360° PASVORM
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Samen maken we de wereld van baby’s beter.
Ontdek meer op pampers.be/nl
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